
На основу члана 27.  Одлуке о оснивању  Јавног комуналног предузећа 
„Паркинг-сервис“-Ниш ("Службени  лист  Града  Ниша",  број  145/16-пречишћен 
текст,  18/18,  48/25  и  133/25) и  члана 72.  Пословника о  раду Градског  већа 
Града  Ниша  („Службени  лист  Града  Ниша“,  број  1/13, 95/16,  98/16,  124/16, 
144/16, 117/20  и 3/25), 

Градско  веће  Града  Ниша,  на  седници  одржаној  14.07.2026.  године, 
доноси

Р Е Ш Е Њ Е

I

Даје  се  сагласност на  Правилник  о  унутрашњој  организацији  и 
систематизацији  послова  у  Јавном комуналном  предузећу  “Паркинг-сервис“-
Ниш, број 6595/26 од 08.07.2026. године.

II

Решење  доставити:  ЈКП  „Паркинг-сервис“-Ниш,  Градској  управи  за 
комуналне  делатности,  послове  инспекције  и  комуналне  милиције  и  архиви 
Градског већа Града Ниша.

Број: 850-2/2026-03 
У Нишу, 14.07.2026. године

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА НИША

  
ПРЕДСЕДНИК

                              Драгослав Павловић
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О б р а з л о ж е њ е

 Одредбама члана 27. Одлуке о оснивању  Јавног комуналног предузећа 
„Паркинг-сервис"-Ниш ("Службени  лист  Града  Ниша",  број  145/16-пречишћен 
текст,  18/18,48/25 и 133/25), прописано је да директор предузећа доноси акт о 
систематизацији уз сагласност Градског већа. 

В.д  директора  ЈКП  „Паркинг-сервис"-Ниш,  донео  је  дана  08.07.2026. 
године,  Правилник  о  унутрашњој  организацији  и  систематизацији  послова  у 
Јавном комуналном предузећу “Паркинг-сервис“-Ниш, број 6595/26 од и исти је 
достављен Градској  управи  за  комуналне  делатности,  послове инспекције  и 
комуналне милиције ради упућивања у даљу процедуру.

Доношење  новог   Правилника  предузеће  образлаже  потребама 
пословања, у циљу унапређења постојећих процеса рада и потребе за њиховим 
рационалним  обављањем,  као  и  у  циљу  одржавања  континуитета  у  раду  и 
ефикасног коришћења постојећих људских ресурса,  те је у складу са тим, на 
појединим радним местима број извршилаца смањен, а на појединим повећан, 
поједина радна места су укинута, а систематизована су и нова радна места. 

Систематизована радна места су усклађена са процесом и организацијом 
рада у предузећу, те је, укупан број радних места у предузећу са 89 смањен на 
88, с тим да је укупан број извршилаца остао непромењен.

У складу са обавезом прописаном  Посебним  колективним уговором за 
јавна  предузећа  у  комуналноj  делатности  на  територији  Републике  Србије 
(„Службени  гласник  РС“,  бр.  30/2021  и  1/2024),  на  наведени  Правилник  су 
прибављена мишљења репрезентативних синдиката предузећа.

Правилник  о  унутрашњој  организацији  и  систематизацији  послова  у 
Јавном комуналном предузећу  “Паркинг-сервис“-Ниш израђен  је  у  складу  са 
одредбама члана 24. Закона о раду („Службени гласник РС“, број 24/05, 61/05, 
54/09, 32/13, 75/14, 13/17-Одлука УС, 113/17  и 95/18- аутентично тумачење и 
109/25-др.закон),  којима  су  прописани  обавезни  и  факултативни  делови 
Правилника, и остали елементи од значаја за доношење наведеног акта.

На основу наведеног, Градско Веће Града Ниша,   доноси  Решење о 
давању  сагласности  на  Правилник  о  унутрашњој  организацији  и 
систематизацији  послова  у  Јавном комуналном  предузећу  “Паркинг-сервис“-
Ниш, број 6595/26 од 08.07.2026. године.


