
На основу члана 56. став 1. тачка 1. Статута Града Ниша („Службени лист 
Града Ниша“, број 88/2008, 143/2016 и 18/2019), члана 72. став 1. Пословника о 
раду  Градског  већа  Града  Ниша  („Службени  лист  Града  Ниша”  број  1/2013, 
95/2016,  98/2016,  124/2016,  144/2016, 117/2020 и  3/2025)  и  члана  8.  став  2. 
Правилника о припреми, изради и достави материјала Градском већу Града Ниша 
(„Службени лист Града Ниша", број 103/2024), 

Градско веће Града Ниша, на седници од 20.01.2026. године, доноси

Р  Е  Ш  Е  Њ  Е

I Утврђује се Предлог одлуке о приступању изради Стратегије за младе 
Града  Ниша  за  период  2027-2031.  године  са  Акционим  планом  за  њено 
спровођење.

II Предлог  одлуке  о  приступању  изради  Стратегије  за  младе  Града 
Ниша за  период  2027-2031.  године  са  Акционим планом за  њено  спровођење, 
доставља се председнику Скупштине Града Ниша ради увршћивања у дневни ред 
седнице Скупштине Града.

III За представникe предлагача по овом предлогу на седници Скупштине 
Града Ниша, одређују се Сузана Јовановић, начелник Градске управе за социјалну 
и породичну заштиту, образовање, културу и спорт, Никола Младеновић, Тихомир 
Перић,  Бобан  Манчев  и  Милан  Џигумовић,  помоћници  Градоначелника  Града 
Ниша. 
 

Број: 50-1/2026-03
У Нишу, 20.01.2026. године

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА НИША

ПРЕДСЕДАВАЈУЋИ
ЗАМЕНИК ГРАДОНАЧЕЛНИКА

Лука Гашевић



На основу  члана  10,  18  и  38.  став  3. и  5. Закона  о  планском  систему 
Републике Србије („Службени гласник РС", број 30/18),  члана 32. став 1. тачка 6. 
Закона  о  локалној  самоуправи  („Службени  гласник  РС",  129/07,  83/14-др.закон, 
101/16-др.закон  и  47/18),  члана  37. став 1. тачка  7.  Статута  Града  Ниша 
(„Службени лист Града Ниша", број 88/08, 143/16. и 18/19). 

Скупштина Града Ниша,  на седници одржаној  дана ______.  2026.  године 
доноси

О Д Л У К У 
О ПРИСТУПАЊУ ИЗРАДИ

СТРАТЕГИЈЕ ЗА МЛАДЕ ГРАДА НИША ЗА ПЕРИОД 2027-2031. 
ГОДИНЕ СА АКЦИОНИМ ПЛАНОМ ЗА ЊЕНО СПРОВОЂЕЊЕ

Члан 1.
Град Ниш приступа изради Стратегије за младе града Ниша за период 2027 

-  2031.  године  са  Акционим  планом  за  њено  спровођење  (у  даљем  тексту: 
Стратегија). 

Стратегија  је  документ јавне политике,  који  се у  складу са Националном 
Стратегијом  за  младе  од  2023.  до  2030.године,  Законом  о  младима  и  другим 
планским актима исте или веће правне снаге, доноси за период од 4 година, којим 
се на целовит начин утврђују стратешки правци деловања у области омладинске 
политике и бриге за младе.

Члан 2.
Циљ  Стратегије  је  да  дефинише  приоритетне  области  за  младе  и 

активности  које  одговарају  на  специфичне  потребе  младих,  да  утврди локалну 
омладинску политику као сет стратешких мера које  повезују  различите области 
живота младих, а усмерене су на унапређење квалитета живота младих, њиховог 
физичког  и  психичког  благостања и  свеукупне  добробити,  као  и  обезбеђивање 
могућности  за  развој  знања,  вештина  и  ставова  неопходних  за  бољу  и  лакшу 
интеграцију  младих  у  друштво  и  преузимање  активног  учешћа  у  друштвеном 
животу.

Члан 3.
Стратегија  садржи  следеће  елементе: визију,  односно  жељено  стање, 

преглед и анализу постојећег стања,  приоритетне  циљеве који се желе постићи, 
кратак опис мера за постизање општих и посебних циљева, кључне показатеље 
учинака на нивоу општих и посебних циљева и мера, као и Институционални оквир 
и  план  за  праћење  спровођења,  вредновања учинака  и извештавање  о 
спроведеним мерама.



Члан 4.
Ради спровођења ове  одлуке,  Градоначелник  именује  Координациони тим 

чији  је  задатак да координира и  надзире процес израде  Стратегије,  израђује  и 
усваја  оперативни  план  за  израду  Стратегије,  разматра Стратегију по фазама 
припреме, предложену од стране тематских радних група и даје Градском већу на 
даљу надлежност.

Координациони тим чиниће представници Града Ниша и Градске управе за 
социјалну  и  породичну  заштиту,  образовање,  културу  и  спорт,  представници 
Градског  већа  Града  Ниша,  представници Канцеларије  за  младе  Града  Ниша, 
јавних установа,  Регионалне развојне агенције  ЈУГ,  Градске управе за локални 
економски развој и инвестиције, представници организација цивилног друштва и 
научно-истраживачких институција.

Члан 5.
Кординациони  тим формира  тематске  радне  групе за  поједине  области 

омладинске политике које чине представници градских управа, лица ангажована у 
администрацији,  установама, универзитету, јавним предузећима, организацијама 
цивилног друштва, као и остали представници јавног, приватног, цивилног сектора 
и научно-истраживачког сектора.

Задаци тематских радних група су:
• израда анализа постојећег стања са препорукама;
• дефинисање предлога општих и посебних циљева;
• дефинисање опција за остваривање постављених циљева;
• израда еx анте анализе ефеката предложених опција;
•  дефинисање  предлога  оптималне  опције  за  остваривање  постављених 

циљева - дефинисање мера, њихових носилаца и показатеља резултата.

Члан 6.
Током  читавог  процеса  израде  Стратегије  биће  спровођене  консултације 

применом  различитих  техника  (фокус  групе,  округли  сто,  панел,  анкета, 
прикупљање  писаних  коментара) на  којима  ће  се  усаглашавати предложена 
решења. 

У њихов рад могу бити укључени и сви остали заинтересовани учесници, 
како би се обезбедила партиципација и транспарентност процеса одлучивања и 
правовремено обавештавање јавности.

Члан 7.
Стручне  и  административне  послове  за  потребе  израде  Стратегије 

обављаће Градска управа за социјалну и породичну заштиту, образовање, културу 
и спорт- Канцеларија за младе Града Ниша.



Члан 8.
Ова одлука  објављује се у „Службеном  листу Града Ниша", на званичној 

интернет  презентацији  Града  Ниша  и  ступа  на  снагу  осмог  дана  од  дана 
објављивања. 

Број:  
У Нишу, ___________  2026.године

СКУПШТИНА ГРАДА НИША

ПРЕДСЕДНИК

Проф. др Игор Новаковић



Образложење

Правни основ за доношење ове одлуке садржан је у члану 10. став 2. тачка 
1),  члану 18.  став 2.  и  6.  и  члану 38.  став 3.  и  5.  Закона о планском систему 
Републике Србије („Службени гласник РС“, број 30/18), члану 32. став 1. тачка 6) 
Закона о  локалној  самоуправи („Службени гласник  РС“,  бр.  129/07,  83/14 –  др. 
закон, 101/16 – др. закон и 47/18), као и у члану 21. и члану 37. став 1. тачка 7) 
Статута Града Ниша („Службени лист Града Ниша“, бр. 88/08, 143/16 и 18/19).

Израда Стратегије за младе Града Ниша за период 2027–2031. године са 
Акционим планом за њено спровођење заснива се на Националној стратегији за 
младе за период 2023–2030. године и Плану развоја Града Ниша за период 2021–
2027. године. 
Стратегија  представља  документ  јавне  политике  којим  се  утврђују  дугорочни 
правци  развоја  омладинске  политике  на  територији  Града  Ниша,  са  циљем 
унапређења положаја младих и системског одговора на њихове потребе. Процес 
израде  Стратегије  заснива  се  на  принципима  партиципативности, 
транспарентности и међусекторске сарадње.
Циљ  доношења  Стратегије  јесте  позиционирање  Града  Ниша  као  локалне 
самоуправе која системски подржава младе, подстиче њихово активно учешће у 
друштвеном животу  и  обезбеђује  услове  за  њихов  образовни,  професионални, 
културни  и  лични  развој,  уз  посебну  пажњу  посвећену  осетљивим  и 
маргинализованим групама младих.
Ради  обезбеђивања  ефикасног  и  законитог  процеса  израде  Стратегије,  овом 
одлуком се утврђује јасна институционална структура, са Координационим тимом 
као управљачким телом и тематским радним групама као основним носиоцима 
стручног и партиципативног рада.

Стручне  и  административне  послове  за  потребе  израде  Стратегије 
обављаће Градска управа за социјалну и породичну заштиту, образовање, културу 
и спорт- Канцеларија за младе Града Ниша у сарадњи са Регионалном развојном 
агенцијом ЈУГ, доо Ниш.

Градска управа за социјалну и породичну заштиту, образовање, културу и 
спорт у сарадњи са Регионалном развојном агенцијом ЈУГ, доо Ниш израдила је 
нацрт  ове  одлуке,  а  Градско  веће  Града  Ниша  утврдило  је  предлог  одлуке  и 
упутило га Скупштини Града Ниша на разматрање и усвајање.



Република Србија
Град Ниш
Градска управа за социјалну и породичну заштиту, 
Образовање, културу и спорт
Број: 58/2026-07
Датум:  09.01.2026.

Градско веће Града Ниша

Предмет: Иницијатива за израду Стратегије за младе града Ниша за период 
2027-2031. године са Акционим планом за њено спровођење

У  складу  са  чланом  30.  Закона  о  планском  систему  Републике  Србије 
(''Сл.гласник  РС'',  бр.  30/2018),  Градска  управа  за  социјалну  и  породичну 
заштиту, образовање, културу и спорт Града Ниша подноси ИНИЦИЈАТИВУ за 
израду  Стратегије  за  младе  града  Ниша  за  период  2027-2031. године  са 
Акционим планом за њено спровођење, као документа јавне политике.

Стратегија за младе града Ниша за период 2027-2031. године са Акционим 
планом  за  њено  спровођење  (у  даљем  тексту:  Стратегија),  представља 
документ јавне  политике којим  се  утврђују  стратешки  правци  деловања  у 
области развоја омладинске политике на нивоу града Ниша у циљу старања о 
задовољавању потреба  младих на својој територији, и који ће бити израђен у 
складу са Законом о планском систему Републике Србије (''Сл.гласник РС'', бр. 
30/2018),  а  у  партнерству  са  свим  заинтересованим  странама  у  циљу 
одрживости, транспарентности и демократичности процеса његовог доношења.

Град Ниш кроз процес израде Стратегије обезбеђује:

• Позиционирање Града Ниша као подстицајног окружења за развој младих, у 
складу са принципима омладинске политике Републике Србије;
• Унапређење квалитета живота младих у Граду Нишу;
•  Подстицање  активног  учешћа  младих  у  доношењу  одлука  и  друштвеном 
животу;
• Развијање и унапређење система услуга, програма и мера подршке младима;
• Унапређење услова за коришћење постојеће и развој нове инфраструктуре за 
младе (омладински клубови, центри, јавни и отворени простори);
•  Унапређење  једнаког  приступа  програмима  и  услугама  за  све  младе,  са 
посебним освртом на младе из осетљивих друштвених група;
• Јачање капацитета актера који раде са младима и за младе;
• Подстицање и подршка омладинском активизму, волонтеризму и удруживању 
младих;
• Заступање интереса и потреба младих Града Ниша у систему јавних политика 
Републике Србије.



   Значај израде и спровођења Стратегије огледа се у:

- – дефинисању надлежности, улога и одговорности свих актера у области 
омладинске политике;

- – успостављању механизама за учешће младих у процесима креирања, 
спровођења и праћења јавних политика;

- – препознавању младих као развојног ресурса локалне заједнице;

- – обезбеђивању системског и одрживог финансирања мера и програма 
за младе кроз планирање и издвајање посебних буџетских средстава;

- –  унапређењу  координације  и  умрежавања  институција,  организација 
цивилног  друштва  и  других  актера  који  раде  са  младима  ради 
ефикасније примене Стратегије..

Стручне  и  административне  послове  за  потребе  израде  Стратегије 
обављаће Регионална развојна агенција  „Југ“  доо  Ниш и  Градска управа за 
социјалну и породичну заштиту, образовање, културу и спорт, Канцеларије за 
младе Града Ниша.  

Начелник
                                                                Градске управе за социјалну и породичну 

заштиту, образовање, културу и спорт

  
_____________________________

                                                                       Сузана Јовановић


