Записник број 1 
(Радна група мобилност и информисање, слободно време, волонтерски рад)

Уводна реч лидера групе, представника Регионалне развојне агенције „Југ“ и Канцеларије за младе Града Ниша, као и Јоване Јанковић из организације „КОМ018“.
Рад на СВОТ анализи.

Свот анализа 1


Свот анализа 2

Коментари:
· Волонтирање није регулисано јесте један од закључака. Спомиње се пример Нишвила, где волонтери потписују уговор о волонтирању.
· Сајт Града Ниша је јако лоше организован и то смета не само младима, већ и старијима.
· На овој радионици нисмо покрили све недостатке и предности, временски рок је мали, потребно је више времена.
· Није довољно да „обавештење прође кроз одељење“ или да се постави на сајт.. Неопходно је доћи до младих људи преко њихових канала.
· [bookmark: _GoBack]Неопходно је постојање медија за младе у Нишу (медиј где би организације могле да се представе јавности).
· Недовољна је додатна подршка младима да се баве омладинским активизмом.
· Боља едукација организација и институција како комуницирати са младима. Посебно се истиче непостојање буџета за маркетинг у пројектима.
· „ПРОБЛЕМ ЈЕ У ОЧЕКИВАЊИМА!“
· Неопходно је да Град Ниш реформише постојеће или оформи потпуно нови ресурс центар, попут оног у Новом Саду.
· Важно је да се истакнути активисти укључе у промоцију активности посвећених младима.
· Неопходно је да се реч „мобилност“ приближи младима.
· ФАКТОР РОДИТЕЉА ЈЕ ИЗУЗЕТНО ВАЖАН!
· Слободно време младих:
1. Простор за младе (где они могу да проводе време),
2. Парк Св. Саве је постао дечији, младима је преостао једино парк Чаир,
3. За младе који нису такмичари, о њима се не размишља,
4. У Нишу не постоји Дом омладине. Наводи се добар пример Дома омладине у Бору, у склопу послује и њихова Канцеларија за младе.

Закључак: Адекватан простор за младе. Нису млади само они који су активисти.

СВОТ АНАЛИЗА 2 


СНАГЕ
* Програм ЕРАЗМУС
* У Нишу постоји пар позива годишње у НГО
* Универзитетски град
* Постојање манифестација за младе
* Различите прилике за мобилност


СЛАБОСТИ
 * Непостојање фонда за информисање младих
* Недовољна информисаност
* Савет организација које се баве младима
* Недостатак Омладинског центра
* Недовољна заступљеност омладинских тема у медијима
* Увек исти људи говоре о младима



ШАНСЕ
* Доста младих
* Закон о младима и волонтирању
* Стипендије за усавршавање у иностранству


ПРЕТЊЕ
* Урушен систем вредности
* Телевизије пласирају погрешне вредности
* Одлив мозгова
* Неповерење у институције од стране младих













СВОТ АНАЛИЗА 1 


СНАГЕ
* Заинтересовани наставници за информисање младих
* Постојање простора
* Постојање организација и група које подржавају младе
* Доступност онлајн алата за промоцију
* Велики Град
* Постојање већих фестивала и организација


СЛАБОСТИ
 * Недостатак интересовања за постојеће активности
* Слаба информисаност о постојању организација и активности
* Млади нису свесни бенефита волонтирања, неотвореност фестивала и организација за младе
* Недовољно активности за различита интересовања
* Мањак свести о постојању прилика, недовољна укљученост представника у инф.младих



ШАНСЕ
* Савладавање школа са младима кроз парламенте за бољу информисаност и волонтеризам
* Волонтерски клубови и организације за младе - већа промоција и подршка
* Умрежавање младих међусобно
* Подршка кампањама, активностима за младе


ПРЕТЊЕ
* Предрасуде младих према постојећим активностима
* Лош однос организатора према младима
* Стигматизација младих
* Пандемија












